COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.Iva 00583550751 — C.F. 81001570753 —
@Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n° 2 posti categoria C, posizione
economica C1, profilo professionale “Istruttore amministrativo”, a tempo pieno e
indeterminato.

VERBALE N° 9

Preso atto:

- del rinvio della seduta prevista per giorno 20 luglio 2022, alle ore 16,00, come da verbale
precedente n. 8, per sopravvenuti problemi di Covid-19 che ha colpito un componente della
Commissione;

- che detto rinvio ¢ stato regolarmente comunicato ai candidati sia telefonicamente che con
formale avviso - prot. n. 9131 del 19.07.2022 — pubblicato sulla home page del sito istituzionale
del Comune di Collepasso, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente “bandi di
concorso’;

- che, pertanto, la prova orale del concorso in oggetto prevista per il giorno 20 luglio & stata
rinviata regolarmente a venerdi 22 luglio 2022, alle ore 16,00, nella stessa sede gia comunicata
ai candidati e precisamente nella “Sala riunioni della Scuola Elementare di Via Puccini” in
Collepasso;

L’anno duemilaventidue, il giorno 22 del mese di luglio, alle ore 15:00, a seguito di apposita
convocazione, si € riunita la Commissione, presso il Comune di Collepasso, per la predisposizione
delle tracce della prova orale.
IL PRESIDENTE

constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione e quindi la legalita della seduta,
dichiara aperti 1 lavori.

LA COMMISSIONE
Visto il Verbale n. 8 del 24.06.2022.
Visto che a seguito dei risultati della prova scritta sono stati ammessi alla prova orale i candidati come
di seguito elencati:

COGNOME NOME ESITO
ALBANESE MARIA ASSUNTA AMMESSO
AREDANO ANNALISA AMMESSO
DE PREZZO GIUSEPPE AMMESSO
FILIERI CHIARA AMMESSO
GIANNUZZI MARIA ABBONDANZA AMMESSO
MARCUCCIO ANNAMARIA AMMESSO
ORSINI GAETANO COSIMO AMMESSO
STANCA ELEONORA AMMESSO
VINCENTI MARIA ANTONELLA AMMESSO

Provvede, nel rispetto delle modalita regolamentari e del bando, a predisporre le tracce per la prova

orale. - ' J -



Predispone, pertanto, n. 10 buste contenti all’interno: un foglio con 4 domande (diverse per ogni
busta) in merito agli argomenti oggetto -delle prove d’esame, oltre che una domanda per
I’accertamento della conoscenza della lingua inglese e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso
del pc. Le buste sono state chiuse e senza alcuna numerazione o segno di riconoscimento. Ogni
candidato, procedera all’estrazione di una busta per 1’espletamento della prova orale, tra le buste che,
in modo casuale, gli verranno sottoposte.

Inoltre, per dare avvio alla convocazione dei candidati, la Commissione prepara in una busta n. 9
biglietti identici con il cognome e nome di ogni candidato, per procedere in ordine alfabetico dal
primo estratto.

La Commissione conclusa detta preparazione si reca nella “Sala riunioni della Scuola Elementare di
Via Puccini” in Collepasso, alle ore 16,00, per procedere alla convocazione dei candidati previo
riconoscimento e registrazione degli stessi.

La Commissione prendendo atto dell’assenza della candidata Sig.ra Anna Maria Marcuccio, invita
un candidato ad estrarre dalla busta contenente i nominativi, il nome del primo candidato che iniziera
la prova. La Sig.ra Maria Antonella Vincenti avvicinatasi al tavolo della Commissione estrae il
biglietto riportante il nominativo: Albanese Maria Assunta.

Si procede cosi, alle ore 16,30 con la convocazione della prima candidata la Sig.ra Maria Assunta
Albanese.

La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
sul foglio della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Si procede cosi, alle ore 16,45 con la convocazione della candidata Sig.ra Anna Annalisa Aredano.
La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
sul foglio della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Al termine della seconda candidata la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede, sulla
base dei criteri individuati. ad attribuire la valutazione ai primi due candidati.

Si procede cosi, alle ore 17,10 con la convocazione del candidato Sig. Giuseppe De Prezzo.

La Commissione invita il candidato a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

I candidato appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli argomenti
oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che sul foglio
della domanda per ’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al presente
verbale).

Si procede cosi, alle ore 17,32 con la convocazione della candidata Sig.ra Chiara Filieri.

La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
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sul foglio della domanda per 1’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Al termine del quarto candidato la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede, sulla base
dei criteri individuati, ad attribuire la valutazione.

Si procede cosi, alle ore 18,01 con la convocazione della candidata Sig.ra Maria Abbondanza.

La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
sul foglio della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Si procede cosi, alle ore 18,16 con la convocazione del candidato Sig. Gaetano Cosimo Orsini.

La Commissione invita il candidato a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

Il candidato appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli argomenti
oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che sul foglio
della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al presente
verbale).

Al termine del sesto candidato la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede, sulla base
dei criteri individuati. ad attribuire la valutazione.

Si procede cosi, alle ore 18,39 con la convocazione della candidata Sig.ra Eleonora Stanca.

La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
sul foglio della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Si procede cosi, alle ore 18,53 con la convocazione della candidata Sig.ra Maria Antonella Vincenti.
La Commissione invita la candidata a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale
ed a rispondere a ciascuna delle domande.

La candidata appone la propria firma sia sul foglio delle domande (4 domande vertenti sugli
argomenti oggetto delle prove d’esame e una domanda inerente alla conoscenza dell’uso del pc) che
sul foglio della domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese (che si allegano al
presente verbale).

Al termine dell’ultimo candidato la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede. sulla base

dei criteri individuati. ad attribuire la relativa valutazione.
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- Terminate le operazioni, la Commissione redige la graduatoria di merito definitiva:

N.| COGNOME NOME Totale Titoli szl:;:(t)o Orale Totale
1 |AREDANO ANNALISA 9 24,50 28,50 55,00
2 | FILIERI CHIARA 1 26,25 27,25| 54,50
3 | ALBANESE MARIA ASSUNTA 1 22.75 27,00 50,75
4 |DEPREZZO GIUSEPPE 4 21,00 25,25 50,25
5 | ORSINI GAETANO COSIMO 2 21,88 26,25 50,13
6 | STANCA ELEONORA 1 23,63 2525 49,88
7 | GIANNUZZI MARIA ABBONDANZA 1 22,75 23,25 47,00
8 | VINCENTI MARIA ANTONELLA 7 21,00 2325 4625
9 | MARCUCCIO |ANNAMARIA 7 22.75| Assente /]

Alle ore 19.30 interrompe i lavori.

La Commissione dispone la restituzione degli atti al responsabile del procedimento per i
provvedimenti conseguenti.

Si da atto che tutte le decisioni riportane nel presente verbale sono state assunte all’unanimita dai
componenti della Commissione Esaminatrice.
Di quanto precede € stato redatto il presente verbale, costituito, di n. 4 facciate, compresa la presente,

che previa lettura e conferma ¢ sottoscritto dai componenti la Commissione esaminatrice e dal
Segretario verbalizzante.

Fatto, letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente della Commissione

Dott/Giusepf SICIL

LA 1

Il Segretario

Arch. Paola RIA



COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI “IL DIVERSO RUOLO SVOLTO DAGLI
ORGANI POLITICI RISPETTO AGLI ORGANI BUROCRATICI DEL
COMUNE”

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - IL. CONCETTO DI RESIDENZA
IL CANDIDATO RELAZIONI SULL’ESERCIZIO PROVVISORIO

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA DI ASSUNZIONE DEL
PERSONALE NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

INFORMATICA: DOMANDA N.6
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Performance Measurement for Local Authorities in
Sarawak

In Sarawak, the local authorities (LA) are part of the constitutional
structure of the State Government and they are confined with the
authority as prescribed in the Local Authorities Ordinance, 1996. The
Local Authorities Ordinance, 1996 had come into force on January, 1998
and was intended to consolidate the laws on local authorities and to
repeal the previous Local Authority Ordinance, 1977. The Ordinance
touches on the constitution of any LA, its composition and organization,
for the Councillors as their policy maker or the officers who are the
implementers, running the daily business of any LA. It also covers
financial provision for the LA in general, including its account and audit.
Hence, Local Authorities Financial Regulations, 1997 were formulated to
regulate and control the conduct and administration of the LA's finances

and any other activities related thereto.
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COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI I PRINCIPI FONDAMENTALI DELLA LEGGE
241/1990

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - LE FUNZIONI DELL’UFFICIALE DELLO
STATO CIVILE

IL CANDIDATO RELAZIONI SU: ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO
FINANZIARIO: NOMINA E COMPONENTI

IL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL DIPENDENTE COMUNALE

INFORMATICA: DOMANDA N.3
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Performance Measurement for Local Authorities in
Sarawak

This paper provides an overview of performance measurement
implementation by Local Authorities in Sarawak. It discusses the
importance of performance measurement and identifies the factors for
achieving excellent performance among local authorities. The paper also
raises the need to develop a measurement model for assessing the
performance of local authorities and offers some suggestions to improve
performance. It also ‘discusses “the ' philosophy of Government
Transformation Program (GTP) towards achieving a fuliy-developed
nation through excellent service delivery.
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COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA (1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI DIFFERENZA FRA ATTO E
PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - L’ISTITUTO DEL MATRIMONIO
(REQUISITI, TIPOLOGIE)

IL CANDIDATO ILLUSTRI IL SIGNIFICATO DELL’ISTITUTO DELLA
RATIFICA DELLE VARIAZIONI DI BILANCIO

IL CANDIDATO RELAZIONI SULLE FUNZIONI E SUL RUOLO DEL
SEGRETARIO COMUNALE

INFORMATICA: DOMANDA N.g8
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Performance Measurement for Local Authorities in

Sarawal

In Sarawak, the local authorities (LA) are part of the constitutional
structure of the State Government and they are confined with the
authority as prescribed in the Local Authorities Ordinance, 1996. The
Local Authorities Ordinance, 1996 had come into force on January, 1998
and was intended to consolidate the laws on local authorities and to
repeal the previous Local Authority Ordinance, 1977. The Ordinance
touches on the constitution of any LA, its composition and organization,
for the Councillors as their policy maker or the officers who are the
implementers, running the daily business of any LA. It also covers
financial provision for the LA in general, including its account and audit.
Hence, Local Authorities Financial Regulations, 1997 were formulated to
regulate and control the conduct and administration of the LA's finances

and any other activities related thereto.
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COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI SULL’AUTOCERTIFICAZIONE

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - I REGISTRI DI STATO CIVILE

IL CANDIDATO RELAZIONI SULLE COMPETENZE DEL CONSIGLIO
COMUNALE IN MATERIA DI BILANCIO

DESCRIVERE LE FASI DELLA CONTRATTAZIONE DECENTRATA PER IL
PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALL.

INFORMATICA: DOMANDA N.5




Performance Measurement for Local Authorities in
Sarawak

In Sarawak, the local authorities (LA) are part of the constitutional
structure of the State Government and they are confined with the
authority as prescribed in the Local Authorities Ordinance, 1996. The
Local Authorities Ordinance, 1996 had come into force on January, 1998
and was intended to consolidate the laws on local authorities and to
repeal the previous Local Authority Ordinance, 1977. The Ordinance
touches on the constitution of any LA, its composition and organization,
for the Councillors as their policy maker or the officers who are the
implementers, running the daily business of any LA. It also covers
financial provision for the LA in general, including its account and audit.
Hence, Local Authorities Financial Regulations, 1997 were formulated to
regulate and control the conduct and administration of the LA's finances
and any cther activities related thereto.



COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.Iva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

COS'E IL DURC? IN QUALI CASI E RICHIESTO

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - L’ANAGRAFE DEGLI ITALIANI
RESIDENTI ALL’ESTERO (AIRE)

IL CANDIDATO RELAZIONI SUL FONDO DI RISERVA

QUALI SONO LE ATTRIBUZIONI E LE PREROGATIVE DEI
RESPONSABILI AI SENSI DELL’ART. 107 DEL TUEL

INFORMATICA: DOMANDA N.7
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Performance Measurement for Local Authorities in

Sarawalk

This  paper provides an overview of performance measurement
implementation by Local Authorities in Sarawak. It discusses the
importance of performance measurement and identifies the factors for
achieving excellent performance among local authorities. The paper also
raises the need to develop a measurement model for assessing the
performance of local authorities and offers some suggestions to improve
performance. It also ‘discusses ~the - philosophy of Government
Transformation Program (GTP) towards achieving a fuliy-developed
nation through excellent service delivery.



COMUNE DI COLLEPASSO
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73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le. it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI LA COMUNICAZIONE DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - LE FUNZIONE DELL’UFFICIALE
ELETTORALE

IL CANDIDATO RELAZIONI SUL RIACCERTAMENTO DEI RESIDUI

PRINCIPI DI INCOMPATIBILITA ED ESCLUSIVITA DEL RAPPORTO DI
LAVORO NEL PUBBLICO IMPIEGO

INFORMATICA: DOMANDA N.4
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Performance Measurement for Local Authorities in

Sarawalg

In Sarawak, the local authorities (LA) are part of the constitutional
structure of the State Government and they are confined with the
authority as prescribed in the Local Authorities Ordinance, 1996. The
Local Authorities Ordinance, 1996 had come into force on January, 1998
and was intended to consolidate the laws on local authorities and to
repeal the previous Local Authority Ordinance, 1977. The Ordinance
touches on the constitution of any.LA, its composition and organization,
for the Councillors as their policy maker or the officers who are the
implementers, running the daily business of any LA. It also covers
financial provision for the LA in general, including its account and audit.
Hence, Local Authorities Financial Regulations, 1997 were formulated to
regulate and control the conduct and administration of the LA's finances
and any cther activities related thereto.
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI IL DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI IN
BASE ALLA VIGENTE NORMATIVA

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - LA DICHIARAZIONE DI NASCITA
IL CANDIDATO RELAZIONI SULLE VARIAZIONI DI BILANCIO

IL CANDIDATO RELAZIONI SULLA PROGRAMMAZIONE DELL’ENTE IN
TEMA DI PERSONALE

INFORMATICA: DOMANDA N.9



Performance Measurement for Local Authorities in
Sarawak

This paper provides an overview of performance measurement
implementation by Local Authorities in Sarawak. It discusses the
importance of performance measurement and identifies the factors for
achieving excellent performance among local authorities. The paper also
raises the need to develop a measurement model for assessing the
performance of local authorities and offers some suggestions to improve
performance. It also ‘discusses ~the ' philosophy of Government
Transformation Program (GTP) towards achieving a fuliy-developed

nation through excellent service delivery.
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73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI GLI ORGANI DI GOVERNO DEL COMUNE

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - LE FUNZIONI DELL’UFFICIALE
D’ANAGRAFE

IL CANDIDATO RELAZIONI SUL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

IL SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE

INFORMATICA: DOMANDA N.1
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Performance Measurement for Local Authorities in
Sarawak

In Sarawak, the local authorities (LA) are part of the constitutional
structure of the State Government and they are confined with the
authority as prescribed in the Local Authorities Ordinance, 1996. The
Local Authorities Ordinance, 1996 had come into force on January, 1998
and was intended to consolidate the laws on local authorities and to
repeal the previous Local Authority Ordinance, 1977. The Ordinance
touches on the constitution of any LA, its composition and organization,
for the Councillors as their policy maker or the officers who are the
implementers, running the daily business of any LA. It also covers
financial provision for the LA in general, including its account and audit.
Hence, Local Authorities Financial Regulations, 1997 were formulated to
regulate and control the conduct and administration of the LA's finances

and any other activities related thereto.
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COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di Lecce

73040 Collepasso (LE) — Piazza Dante 25 — P.lva 00583550751 — C.F. 81001570753 - @Mail : ragioneria@comune.collepasso.le.it

SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA Cl1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI LE FORMA ASSOCIATIVE DEGLI ENTI
LOCALI

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - L’ANAGRAFE NAZIONALE DELLA
POPOLAZIONE RESIDENTE (ANPR)

IL CANDIDATO RELAZIONI SULLE FASI DELL’ENTRATA

IL TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE DEL DIPENDENTE
COMUNALE

INFORMATICA: DOMANDA N.2



Performance Measurement for Local Authorities in

Sarawalk

This paper provides an overview of performance measurement
implementation by Local Authorities in Sarawak. It discusses the
importance of performance measurement and identifies the factors for
achieving excellent performance among local authorities. The paper also
raises the need to develop a measurement model for assessing the
performance of local authorities and offers some suggestions to improve
performance. It also discusses ~the ' philosophy of Government
Transformation Program (GTP) towards achieving a fuliy-developed

nation through excellent service delivery.
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARI

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

IL CANDIDATO RELAZIONI COS'E LA DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DI SERVIZIO?

IL CANDIDATO RELAZIONI SU - LE LISTE ELETTORALI

IL CANDIDATO RELAZIONI SUL SIGNIFICATO DI DEBITI FUORI
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Performance Measurement for Local Authorities in

Sarawalk

This paper provides an overview of performance measurement
implementation by Local Authorities in Sarawak. It discusses the
importance of performance measurement and identifies the factors for
achieving excellent performance among local authorities. The paper also
raises the need to develop a measurement model for assessing the
performance of local authorities and offers some suggestions to improve
performance. It also ‘discusses “the ' philosophy of Government
Transformation Program (GTP) towards achieving a fuliy-developed

nation through excellent service delivery.



